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UDALBATZARI

BITARTEKO FUNTZIONARIOARI MUSIKENEN
IRAKASKUNTZA-JARDUERA EGITEKO
BATERAGARRITASUNA AITORTZEA

Xabier Urtasun Eraso jaunak (NAN:
44647849L) "Musika eta Dantza Eskola" Tokiko
Erakunde Autonomoan zerbitzuak eamten ditu,
bitarteko funtzionario izendatu baitzuten 2024ko
azaroaren 27an.

Izendapen horren arrazoia da 3204 Irakaslea
(Hizkuntza Pedagogia -Trikitia-Panderoa)
lanpostuaren titularra aldi baterako ordeztu behar

dela, Herrerako Ikasketa Burutza bere gain
hartzeagatik eta kargu horri  dagozkion
eginkizunengatik murriztuta duen lanaldiaren

zatian. Xabier Urtasun Erasok egun % 41,85eko
lanaldia egiten du.

2025eko urtarrilaren 8an, Xabier Urtasun
Erasok baimena eskatu dio erakunde autonomo
honi Eskolan egiten duen jarduera eta Musikene
Euskal Herriko Goi Mailako Musika l|kastegiko
(aurrerantzean, Musikene) bigarren jarduera
bateragarri egiteko.

Musikene, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Orokorrak sortua, Euskal Herriko
Goi Mailako Musika Ikastegirako Fundazio
Pribatua da, irakaskuntza-izaerakoa,
irabazi-asmorik gabekoa, eta Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 17ko
12/1994 Legeari lotuta egongo da.

Musikeneko zuzendari kudeatzaileak ziurtagiri
bat eman zuen 2025eko urtarrilaren 8an. Ziurtagiri
horretan, langileak 2024-2025 ikasturtean izango
duen lanaldia, ordutegia eta ordainsariak jasotzen

AL AYUNTAMIENTO PLENO

RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD A
FUNCIONARIO INTERINO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDAD DOCENTE EN
MUSIKENE

Xabier Urtasun Eraso, con DNI 44647849L,
presta servicios en el Organismo Auténomo Local
“‘Escuela de Musica y Danza” por medio de
nombramiento como funcionario interino de fecha
27 de noviembre de 2024.

Dicho nombramiento trae causa de la
necesidad de sustituir transitoriamente a la titular
del puesto 3204 Profesor/a (Hizkuntza Pedagogia
-Trikitia-Panderoa), en la parte de la jornada que
tiene reducida con motivo de la asuncion de la
Jefatura de Estudios de Herrera y las funciones
inherentes a dicho cargo. Xabier Urtasun Eraso
desarrolla en la actualidad una jornada de
41,85%.

Con fecha 8 de enero de 2025, Xabier Urtasun
Eraso ha solicitado a este organismo autonomo
autorizacion para compatibilizar su actividad en la
Escuela con una segunda actividad como profesor
del Centro Superior de Musica del Pais Vasco,
Musikene (en adelante Musikene).

Musikene, creado por la Administracion
General del Pais Vasco, tiene la naturaleza de
Fundacion Privada para el Centro Superior de
Musica del Pais Vasco, de caracter docente, sin
animo de lucro, y la cual estard sujeta a la Ley
12/1994, de 17 de junio de Fundaciones del Pais
Vasco.

El Director Gerente de Musikene ha emitido
con fecha 8 de enero de 2025 certificado donde
se hace constar la jornada, el horario y las
retribuciones que percibira el trabajador durante el
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zuzendari
eta bertan
lanpostuen
aurka, eta

dira. Egun berean, Musikeneko
kudeatzaileak txostena eman du,
adierazi du ez dagoela bi
bateragarritasun-deklarazioaren
adierazpena aldekoa dela.

53/1984 Legeak, abenduaren 26koak,
Administrazio Publikoen Zerbitzuko Langileen
Bateraezintasunei buruzkoak, bere
aplikazio-eremuan sartzen diren langileei aplikatu
beharreko bateraezintasunen araubide orokorra
ezartzen du.

Legearen 2. artikuluaren arabera, lege hori
aplikatuko zaie, besteak beste, toki-korporazioen
eta haien mendeko erakundeen zerbitzuko
langileei  (Eskolaren kasua) eta erakunde,
zuzenbide publikoko korporazio, fundazio eta
partzuergoen zerbitzuko langileei, baldin eta
horien aurrekontuen ehuneko 50 baino gehiago
administrazio publikoetatik datozen
dirulaguntzekin edo bestelako diru-sarrerekin
hornitzen bada (Musikeneren kasua).

Lege horren hirugarren artikuluak honako hau
dio: "Lege honen aplikazio-eremuan sartzen diren
langileek sektore publikoko bigarren lanpostu edo
Jarduera bat baino ezin izango dute bete, lege
honen 5. eta 6. artikuluetan irakaskuntza- eta
osasun-eginkizunetarako aurreikusitako kasuetan
eta, interes publikoa dela-eta, Ministroen
Kontseiluak, errege-dekretu bidez, edo Autonomia
Erkidegoko gobernu-organoak erabakitzen
duenean, bakoitzak bere eskumenen esparruan;
azken kasu horretan, lan-araubidean, lanaldi
partzialean eta iraupen mugatuarekin baino ezin
izango da jardun, lan-legeriak ezarritako
baldintzetan".

Eusko Jaurlaritzak onartutako maiatzaren
22ko 80/2018 Dekretuak interes publikokotzat
jotzen du, Administrazio Publikoen Zerbitzuko

curso 2024-2025. En misma fecha el Director
Gerente de Musikene ha emitido informe en el que
indica que no se opone a la declaracion de
compatibilidad de ambos puestos de trabajo,
teniendo el mismo caracter favorable.

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas establece el régimen
general de incompatibilidades aplicable al
personal incluido en su ambito de aplicacion.

De acuerdo al articulo 2 de la Ley ésta sera de
aplicacion, entre otras, al personal al servicio de
las Corporaciones Locales y de los Organismos
de ellas dependientes (caso de la Escuela) y al
personal al servicio de entidades, corporaciones
de derecho publico, fundaciones y consorcios
cuyos presupuestos se doten ordinariamente en
mas de un 50 por cien con subvenciones u otros
ingresos procedentes de las Administraciones
Publicas (caso de Musikene).

La citada Ley sefiala en su articulo tercero
que “el personal comprendido en el ambito de
aplicacion de esta Ley solo podra desemperiar un
segundo puesto de trabajo o actividad en el sector
publico en los supuestos previstos en la misma
para las funciones docente y sanitaria, en los
casos a que se refieren los articulo 5.° y 6.° y en
los que, por razon de interés publico, se determine
por el Consejo de Ministros, mediante Real
decreto, u o6rgano de gobierno de la Comunidad
Autonoma, en el ambito de sus respectivas
competencias; en este dltimo supuesto la
actividad soélo podra prestarse en régimen laboral,
a tiempo parcial y con duracién determinada, en
las condiciones establecidas por la legislacion
laboral”.

El Decreto 80/2018, de 22 de mayo, aprobado
por el Gobierno Vasco declara de interés publico,
de acuerdo y con los efectos previstos en el
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Langileen Bateraezintasunei buruzko abenduaren
26ko 53/1984 Legearen hirugarren artikuluan
aurreikusitako ondorioekin, bateragarri egitea,
batetik, Hezkuntza Sailaren mendeko ikastetxe
publikoetan irakaskuntza artistikoan aritzea eta,
bestetik, bigarren lanpostu edo jarduera bat
betetzea irakaskuntzaren edo kulturaren sektore
publikoan, besteak beste, irakaskuntza artistikoak
ematen dituzten Toki Administrazioaren
titulartasun publikoko ikastetxeetan iraskuntza eta
«Musikene» Goi Mailako Musika Zentro
Baimenduan irakaskuntza.

Euskal Autonomia Erkidegoko Musika eta
Dantza Eskolei buruzko maiatzaren 21eko
64/2024 Dekretuaren 71. artikuluak 80/2018
Dekretuaren aplikazioa zabaltzen du, eta
arte-irakaskuntzen edo  hezkuntza-sistemako
beste irakaskuntza batzuen sektore publikoko bi
lanpostu edo gehiago ere bateragarriak izan
daitezke, baldin eta betetzen diren lan guztien
artean ez badago % 100etik gorako dedikazio
osoa.

Espedientean dagoen dokumentazioa aztertu
ondoren, bi lanpostuen bateragarritasuna
baimentzeko baldintzak betetzen dira, kontuan

hartuta irakaskuntza-jarduera dela, interes
publikoa duena eta Musikenen emandako
zerbitzuak lan-erregimenean, lanaldi partzialean
(asteko 1,5 orduko lanaldia) eta iraupen

mugatuarekin emango direla.

Espedientean jasota dago bateragarritasuna
aitortzearen aldeko txostena, erakunde
autonomoaren gerenteak emana  2025ko
urtarrilaren 29an, abenduaren 26ko 53/1984
Legeak, Administrazio Publikoen Zerbitzuko
Langileen  Bateraezintasunei  buruzkoak, 9.
artikuluan ezarritakoaren arabera.

Musika eta Dantza Eskolako Artezkaritza
Kontseiluak 2025eko otsailaren 4an egindako

articulo tercero de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, la
compatibilidad del ejercicio de la docencia en las
Ensefanzas Artisticas en centros publicos
dependientes del Departamento de Educacion,
con el desempeiio de un segundo puesto de
trabajo o actividad en el sector publico docente o
cultural, entre otros, docencia en centros de
titularidad publica de la Administracion Local que
impartan ensefianzas artisticas y docencia en el
Centro  Autorizado  Superior de  Mdsica
«Musikene».

El Decreto 64/2024, de 21 de mayo, de las
escuelas de musica y danza de la Comunidad
Auténoma aprobado recientemente en su articulo
71 extiende la aplicacion del Decreto 80/2018,
pudiendo ser compatibles también dos o mas
puestos de trabajo en el sector publico de las
ensefianzas artisticas, o de otras ensefianzas del
sistema educativo, siempre que no exista una
dedicacion total superior al 100 % entre todos los
trabajos ocupados.

Analizada la documentaciéon obrante en el
expediente, se cumplen las condiciones para
autorizar la compatibilidad de ambos puestos de
trabajo, teniendo en cuenta que se trata de una
actividad docente, de interés publico, y que los
servicios prestados en Musikene seran en
régimen laboral, a tiempo parcial (jornada semanal
de 1,5 horas) y con duracion determinada.

En el expediente consta informe favorable al
reconocimiento de compatibilidad emitido por el
Gerente del Organismo Auténomo en fecha 29 de
enero de 2025, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 9 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas.

En sesiéon del Consejo Rector de la Escuela
de Musica y Danza de fecha 4 de febrero de 2025
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bilkuran erabaki zuen Xabier Urtasun Eraso
bitarteko funtzionarioari Musikeneren
irakaskuntza-jarduera garatzeko bateragarritasuna
aitortzeko baldintzak betetzen direla adieraztea,
eta aurreko erabakia Donostiako Udalaren Osoko
Bilkurari helaraztea, eskatutako  jarduera
baimentzeko, Administrazio Publikoen Zerbitzuko
Langileen Bateraezintasunei buruzko abenduaren
26ko 53/1984 Legearen 9. artikuluaren arabera.

Aurreko guztia ikusita, honako erabaki hau
hartzea proposatzen zaio Udalbatzari:

ERABAKIAK

LEHENENGOA.- “Musika eta Dantza Eskola”
Tokiko Erakunde Autonomoaren Xabier Urtasun
Eraso Dbitarteko funtzionarioari Musikeneren
irakaskuntza-jarduera garatzeko bateragarritasuna
aitortzea.

se acordo declarar que se dan las circunstancias
para el reconocimiento de la compatibilidad al
funcionario interino Xabier Urtasun Eraso para
desarrollar actividad docente en Musikene, y
elevar el acuerdo anterior al Pleno del
Ayuntamiento de Donostia-San Sebastian para
autorizar la actividad solicitada de acuerdo al
articulo 9 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas.

A la vista de cuanto antecede, se propone al
Ayuntamiento Pleno la adopcién del siguiente
acuerdo:

ACUERDOS

PRIMERO.- Reconocer la compatibilidad al
funcionario interino del Organismo Auténomo
Local “Escuela de Musica y Danza” Xabier
Urtasun Eraso para desarrollar actividad docente
en Musikene.

Donostia, sinaduraren egunean

Mikel Romero Laibarra
Musika eta Dantza Eskolaren Kudeatzailea

Jon Insausti Maisterrena
Lehendakariordea
(Lehendakariaren 2023ko abuztuaren 4ko eskuordetza)
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